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Probleme im Raum
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Losung

Newsletter als Losung

Das reicht uns nicht!



Konkurrenzanalyse

Was macht die Konkurrenz?
Wie ist |hr e-Auftritt?
Wie lautet das Mission Statement?

 Internationale Universitaten
» e-Business Lehrstuhle an deutschen Universitaten

» Danischer Losungsansatz



Unser US-amerikanischer Partner MIT

I I I N
I I massachusetts institute of technology

spotlights: head north! explore MIT's newest junior year abroad opportunity

fold for the gold - student origami contest

news
latest news, research, OpenCourselVare

academics

admissions, schools, courses, libraries
research

labs, centers, and programs

administration
offices and programs, Qiving to kIT

resources
for alumni, faculty, staff, and students . =
campus I|f_e__ _ _ __§ =) '__ﬂ:__'-:
groups, activities, jobs available loo = s —
events calendar o= N =
campus events and activities = e —
about MIT : g_f =
facts, campus map, evoling campus = //’\J =
search P =
& MIT (Google) € MIT © Pegple (2= RS
-_— =

e

| go

Mission statement:
» MIT is devoted to the advancement of knowledge and education of

students in areas that contribute to or prosper in an environment of
science and technology*.



Unser US-amerikanischer Partner MIT

spotlights

news
academics admissions
research
administration diving to MIT
resources alumni. faculty
campus life
events calendar
about MIT

search

wechselndes Design entsprechend der Jahreszeiten



Amerikanischer Klassiker: Harvard University

s 1 ¢ Harvard University
RVARSS m » Admissions & Finandal Aid » Employment * Libraries + Museums + Ars
President + Administration =+ Schools + Compuslfe =+ Athletics + Alumni +  Search

Students and the Arts February 10, 2003

Harvard hockey teams
conpete in Beanpot Tourney

Men play in Monday
cotrgolation round, while

women looking for all the
beans on Tuesday More

i & Anjelica Huston honored as [ RIS
fid T R Hasty Pulding 's Woman of oW
Extracunicular arts activities ave  major feature of the Year r L
widergraduate life. Duing & typical acadswiic year, siudents Parade through streets of » |
mount soree 20 drarnatic productions and pressnt neady Cambridge celebrates i
00 prnzical events. Special programs bring together Academy Award-sinning
students and seasoned practitionses for workshops, master actress More
clazses, and public an projects. Elfﬂy:u;llm

L H
SCHOOLS OF HARVARD - Duicltime

Mission statement:
,Our mission, to advance new ideas and promote enduring knowledge,
has kept the University young.” (Lawrence H. Summers, President)



Englischer Klassiker: University of Oxford

University of Oxford

Election of the Chancellor of the University

LATEST NEWS

Smallpox protection project launched to counter
bioterrorism

University of Oxford : : : .

U = information for information about
Prospective Oxford University
students Research
Current students Innovation

565 270000 Staff Departments

Alumni Colleges
Yisitors Libraries

Enguiries o Media Museums

webmaster Business Resources &
Benefactors & Services

Ccontact Search Friends Job Opportunities

Text only version SITE SEARCH G|




Englischer Klassiker: University of Cambridge

E# UNIVERSITY OF
4P CAMBRIDGE

— 2 17

Informnation for

Vistors @

Business g
Alumni & Fundraizing (@
Current Staff & Students a

| search | _a-z_| help |

Information about

The University & its Departments
The Colleges

Cowrses & Admissions

Leaming & Teaching

Research

Job Opportunities

Libraries & Museums

Sport & Culture

Cambridge & the Local Area

Hews & Events
Flowrers at the Ftz more...

@ Liniversty of Cambridgs

Mission Statement:

- Werte fir die Gesellschaft

- Internationales Niveau
- Freiheit der Gedanken und des Ausdrucks
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Deutschland: e-Business-Lehrstuhl in Kiel

dehrstuhl

Lehre Forschung Praxis Team Ressourcen

Christian -Albrechis=

. : Universitdt zu Kial
Univ.-Prof. Dr. Tobias Kollmann

A, - k - P';?“J
L - (] [ HALT R

o el 4 o ‘.1"""‘.'2

& AU ‘J-',

' .Ieh_rstuhl ”’Q

Mission Statement: fehlt

Konzept: Kombination von Ausbildung & Existenzférderung
Ziel: Managementnachwuchs im e-Business,
Existenzgrindung in der New Economy
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Deutschland:

P o

3l A -
Die WHU Diplom-

Studiengang

2 aktuelles

b Lehre

FS 2001

H5 2001

F5 2002

HS 2002

FS 2003

Diplom-fPraxisarbeiten
Forschung
Publilzationen
Tearm
Kaontakt

Intern

*® o

¥
ok a
T
- ﬁ”l.
g s

g |

Lehrstuhl fiir |, »
Electronic Business

Mission Statement:

Universitat WHU Koblenz

v = ot ZFWHU

Management- Lehrstihle Info Excellence in Management Eduction
Weiterbildung und Zentren

Ubersicht Lehr-Angebot

Wit der absehbaren  Allgegenwartigkeit” des Internet und der damit verbundenen groen
Bedeutung fir Linternehmen stellt sich aus witschaftswissenschaftlicher Perspektive die
Frage nach einer geeigneten Lehrkonzeption zum "Electronic Business”.

Es wird eine integrative Sicht vorgeschlagen. Integrativ in dreierlei Hinsicht:

a. Im Sinne der Betrachtung des Wechselwirkungsspiels der
1) infarmations- und kommunikationstechnologischen Infrastrukturen mit
2y der Welt der darauf ful2enden Anwendungen und
31 mit gesellschaftlichen Rahmenbedingungen sowie insbesaondere dkaonomisch
fundierten Entscheidungskalkilen,

b. im Sinne der Gesamtschau aller van Electronic Business tangierter priméarer und
sekundarer Aktivitaten in Unternehmen, um in der Porterschen
Wertschopfungskettenterminologie zu sprechen, sowie

c. im Sinne der inner- und insbesondere auch Gberbetrieblichen Yernetzung,
Koordination und Dptimierung von Werschipfungsnetzwerken.

Irn Grundstudium wird zum Abschluss des dritten Semesters im HS 2003 wieder das
Unternehmensplanspiel angeboten (Fotos & Downloads des letztjahrigen Spiels).

Das Lehrangebot im Hauptstudium setzt sich wie folgt zusammen:

fehlt
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Deutschland: european business school

i LY ﬂ(','
J Rk e
e e
. " 3> 5y B
;

EUROPEAN BUSINESS SCHOOL
Private Wissenschaftliche Hochschule
SchloBl Reichartshausen

& Suchen ( NEWS T T Studium T “-I:‘rls

Termine det ndchsten vier Wochen:

03.03.2003

Summer in Europe 2003

WO S TN NEr-i n-europe.de

21:00 Uhr:
Cafta Party

SUMMER 1M FURORE 2003 *
&
*
ke x

Coing Business in Europe

Tag der offenen Tiir

@ Copyright 2002 Impressum
EUROFEAN BUSINESS SCHOOL
Sechloss Reichashausen

Mission Statement: Vorreiterrolle in der Ausbildung zum

Managementnachwuchs
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Danemark: KaosPiloten erschaffen Identifikation

Content The KaosPilots Durban:Practice KaosPilot Facts MWews Sponserships Oulposts
Flight Navigator
EEEEE—— ;
e

The KaosPilots

S
. - Histary of the school
70 DAYS LEFT e
- Countdown to DURBAN:PRACTICE | | What is the KaosPilats?
—

Vision of the future - Glaobal
Wision of the future - Aarhus

_ The House
DURBAN : PRACTICE Project Partners Organisation
Here you will find a PDF file with a detailed description of Staff
the Saouth African partners as well as KaosPilot student The School Board
accounts of their projects with the partners, More details Hall of Respect
here. .. Back-Up Scholarship
Contact us

Inspiration Day for Inspiration Lounge

and Local Players DURBAN: PRACTICE

The annual Inspiration Day for Inspiration Lounge and Erontl-p‘lage
Local Players takes place on 28th Novernber 2002 at the Sturdrlcutum
KaosPilots in Aarhus, Maore details here... LBk
Partners
= F Program
KaosPiloterne tilbyder Staff
KaosPiloternes Udviklingsafdeling tilbyder korte og lange, Durban
lkurser, opleeg, coaching samt skraeddersyede kurser Hothouse
The Kaospilot South Africa initiative
More details here.. Application form
KaosPilots
Cal A AR A T T Team

Bei den KaosPiloten steht nicht die konventionelle Herangehensweise
zur Identifikation (Wappen 0.a.) im Vordergrund.

Die KaosPiloten entwickeln neue Strukturen. Sie schaffen
Gemeinsamkeit, Zusammengehdrigkeit, Teamfahigkeit.
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Danemark: KaosPiloten erschaffen Identifikation

Content The KaosPilots ODurban:Practice NKaesPilot Facts Mews Spensorships Outposts -

2001-2004:

=

Adrian Milsson Alexander Bernstorff Axel 1. Bauer Britt Bargfeldt Carl Kristian Damm Jensen C
nilsson@kaospilot.dk alex@kaospilot.dlk axel@kaospilot.dlk britt@k aospilot.dl darmm@kaospilot.dk cl
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Zum Vergleich: aktuelle Seite des IEB

oy -
Service

Studiengang Wigiterbildung

Inatitute ' EloctronicBualneas

Institute of Electronic Business

® [as Institut
B Forschungsprojekte i inzi i i i i

gsproj Ein einzigartiges Bildungsreferenzprojekt flir Deutschland D.as Institute of Elestranic Business (IEBJhat
= Studiengang Das IEB, das in Europa einzigartine Bildungsreferenzprojekt, warde im Méarz 19933 auf Initiative von in Kooperation mit der DIHK und der DE-
e Unternehmen und YWissenschaftlem in Berlin ins Leben gerufen. Integrierte Forschungsarbeit und universitare SODA SmbH mit der Studie "E-Govamment

a 3 £ % i . . B2& — Anforderungen der Deutschen
! Ausbildung ohne staatliche Unterstitzung, sondern getragen durch ein nutzenorientiertes Witsohaft! evaluier, welehe

R Fardermitgliedschaftsmodell fir die Wirtschaft kennzeichnen den besonderen Charakter des Institutes. Wenmvaltungsangebote seitens der Wirschatt

bereits genutzt und gewiinscht werden.
Innerhalb der Studie wurde sowahl die
Kooperationen Hutzung bestehendear Werdahren, wie
B 5 o . . s p— " 5 beizpielaveise der Modellprojekte des
Die Zusammenarbeit mit einigen der besten Universitaten wie zum Beispiel der Universitdt St. Gallen, dem Bundes, abgefragt, als auch die Meinungen
MIT in Boston und der Universitat der Kiinste Berlin zeigen, dass auch die internationale Austichtung von und Wiinsche der Untermehmen zu

besonderer Bedeutuny ist sinnvollen und nutzenbringenden E-
' GovernmentAnmwendungen auf Landes und

Kommunalebene.

{ =» weitere Infor mationen)

Praxisorientierte Forschung

Das |IEB werhindet erfolgreich die Electronic Business Forschung mit der existierenden Unternehmenspraxis —
nicht nur durch praxisorientierte Forschung, sondermn vor allem durch einen regen Wissensaustausch Ringvorlesung - 5.12.2002

zwischen Wirtschaft und Wissenschaft. "febEAI als neus Herausforderung!
sica Gesellschaft mbH
Dr. Gisela Schultz, Geschiftsfiihrerin

[ == weitere Infor mationen)

Der Studiengang "Electronic Business"

Als erste Stufe der Aushildung bietet das IEE seit dem YWintersemester 200072001 zusammen mit der Ldk
Berlin den Studiengang "Electronic Business”, den ersten Studiengang seiner Art, an. Das fanfsermestrige,
interdisziplindre Hauptstudium baut auf einem Vordiplorn in den Fachrichtungen Wirtschaftswissenschaften,
Ingenieurwissenschaften, Soziak und Geisteswissenschaften oder Gestaltung auf Im Zentrum des Studmms

e P o | PN ey Py Sy A g P Amm Elemmbvminin Dhamivmma Fiim Calials

Mission Statement:

,Das Instiute of Electronic Business e.V. (IEB) unterstiitzt die Entwicklung
der Informationsgesellschaft und gestaltet so die Zukunft durch
kompetente und praxisorientierte Ausbildung und Forschung im Electronic

Business.”
16



Die IEB Vision

Wir wollen:
- e-Zukunft formulieren mit dem Menschen im Mittelpunkt

- Selbstbestimmung in Lehre und Forschung
- Synergien von Wirtschaft, Forschung und Lehre nutzen
- Ausbildung von kritischen Innovatoren

- Top-of-the-Mind

17



Theorie

Wahrnehmung
Kommunikation
Marketing

Design

18



Wahrnehmung

Filter

Zeitaspekt 20sec

Eindeutigkeit

Assoziation und Aufmerksamkeit

Wahrnehmungskanale/Wiederholung

| WANT YOU

19



Kommunikation

Unmadglichkeit, nicht zu kommunizieren
Beziehungsebene

analoge Kommunikation

Bildmarke

5

20



&

Just doit!

Marketing

Markenarten

Schlagworte

Institut

InstitutecfElectronicBusiness

Forschung Studiengang

Weiterbildung

21



Design

Corporate Design

Anforderungen an das Corporate Design

VorteRleidd%88rporate Design

Gestaltungsmaoglichkeiten

Wﬁhﬁtion
Vertrauen
klares Unternehmensprofil

[
g

Corporate
Design
¥
.

22



Corporate Design
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Handlungsbedarf

Die Probleme der Studenten weisen einen gemeinsamen
Nenner auf:

Mangelnde Identifikation

Daraus folgen: Orientierungslosigkeit, mangelnde Initiative,
hohe Fehlzeiten, unklare Ziele und geringe Bekanntheit.

Wir haben ein echtes Imageproblem.
Dagegen missen wir etwas tun!

Erst wenn das |IEB klar und unverwechselbar sein
Selbstverstandnis und seine Ziele kommuniziert, kbnnen
sich seine Bezugsgruppen mit ihm identifizieren und es
unterstitzen.

Das Corporate Design transportiert die Identitat des IEB.
Aber wie sieht diese Identitat aus?

24



Ziele und
Visionen

Eigen-
schaften far
das Logo

Wer sind wir? Wie wollen wir sein?

In der Analyse glichen wir den IST-SOLL-Zustand ab und
bewerteten die Starken / Schwachen und Chancen / Risiken.

= diefihrende E-Business Bildungseinrichtung
= Kkritischer Innovator
= unabhangig und selbstbestimmt

Daraus leiteten wir das Briefing flr die Entwicklung des
Corporate Designs ab und starteten mit dem Logo.

= visionar
= ndividuell, alleinstehend,
identifikationsstiftend und emotional

= rational, eindeutig, merkfahig

Durch die Festlegung der Eigenschaften konnten spater
die EntwuUrfe Uberpruft werden.

25
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ebusiness
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ebusiness

=

Sammeln und sortieren

@-Variante:
Ein Mensch, der in die Zukunft blickt und die Richtung weist.
Emotionale Logos erleichtern die Identifikation.

Kontext:

Ein den Rahmen sprengender Kreis: das Studium als
Rahmen fUr neue ldeen. Das Prinzip liel3e sich auch auf
das Bildmotiv der Kampagne Ubertragen.

Visualisierung der drei Buchstaben:
Reduktion der Buchstaben ,I“, ,E*“ und ,B".

Funf ,Digits“ fur die finf Bereiche: Institut, Studiengang,
Weiterbildung, Forschung, Service, aber auch die 5 Semester
sowie die 5 Module innerhalb des Studiengangs.

27



.. .- _ electronic
. e s . otbonic business business
. T linstitut
] [ | -
1 electronic
[ | — wemsewre: [N » I business
(] [ —
il i —
. . o bdsineds
— @ Institute of
Institute of ‘ Studiengang g electronic business
“ ectronic usiness “ ectronic usiness - -

@ Weiterbildung

- -

= @ Forschung

Forschung

J1electronic
L1 — business
forschung

— electronic
business

i @ Studiengang

) electronic business

o 7 Weiterbildung

@ Fectronic Business @ Electronic Business @ clectronic business @ electronic business
. . Institute of Institute of
Electronic Business Electronic Business
. . Forschung Weiterbildung
: - -- -
-m . et - [ -

electronic business electronic business

electronic business

electronic business

Forschung W _
Electronic Business

Institut
Electronic Business

&
y
L,
Studiengang Th
Electronic Business %ﬁf i)
Weiterbildung
Electronic Business
electronic business B
Studiengang et
[
electronic business [l
Forschung a8
|
-
- -
-

electronic business
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electronic : Institut
business - = Electronic Business
——institut o ectronic business

Uberprifung und Auswahl

Die Favoriten wurden genau Uberpruft:
welcher Entwurf erflllt unsere Anspriiche?

= visionar
= jndividuell, alleinstehend,
identifikationsstiftend und emotional

= rational, eindeutig, merkfahig

Die Entscheidung war eindeutig.

29



Bildmarke

30



Wort-Bildmarke

INstitute
electronic business




Farbe

76% M, 97% Y
255R 60G 7B
#073CFF

S/W
45% Schwarz

Strich

Farbvarianten

electronic business

=
:T-

Institute m
electronic business

Institute
electronic business

Institute
electronic business

institute
electronic business
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Wortmarke:

Grundschrift:

Headline:
Arial Black

Copytext:
Arial

Schriften

Myriad Schrift mit Charakter

fur alles andere: Arial

(technische Einschrankungen

und Verbreitung der Schrift)

ABCDEFGHIJKLMNOP
QRSTUVWXYZabcdefg
hijklmnopqrstuvwxyz
1234567890 R!1?%&/-;:

ABCDEFGHIJKLMNOPQR
STUVWXY Zabcdefghijkimn

opgrstuvwxyz
1234567890 RR1?7%&/-;:

iInstitute
electronic business

von Carol Twombly, Robert Slimbach
(Linotype Library, 1989)

ABCDEFGHIJKLMNOP
QRSTUVWXYZabcdefg
hijklmnopqgrstuvwxyz

ABCDEFGHIJKLMNOPQR
STUVWXY Zabcdefghijklmn

opqrstuvwxyz
1234567890 3!?%&/-;:

von Patricia Saunders, Robin
Nicholas (Monotype, 1992)
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Visuelle Klammer

-
[
institute am =
electronic business

Dies ist alles nur
Blindtext fur das Layout
In 38 pt Arial Black.
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eeeeeeeeee

Dies ist Blindtext,
f rdas Layout in
42 pt Arial Black.

=
**** Dies ist Blindtext,
nichts weiter

als nur Blindtext.

ssssssssss

Chauseestra§e 8 el 030-726429 830

hhummel@ieb.net

Formate, Raster und Logogrofie

Hochformat:
4-spaltiges Grundraster

Querformat:
3-spaltiges Grundraster

Logogrole:

DIN A6 22,8 mm

DIN A5 31,9 mm

DIN A4 45,6 mm (Briefbogen)
DIN A3 64,3 mm

DIN A2 91,2 mm

DIN A1 128,6 mm (Plakat)
Logogrole:

DIN A6 43,0 mm

DIN A5 61,6 mm

DIN A4 86,0 mm

DIN A3 121,3 mm

DIN A2 172,0 mm

DINA1 142,5mm
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Geschaftsausstattung

-0
institute -
electronic business
Institute of Electronic Business

Chausseestralie &, 0-10115 Barlin
(30} 726 29 B3-0

Infog@isb.net, www.lab.nat

Briefbogen, Visitenkarte,
Tdrschilder und Stempel

-
-
-
electronic business

Imdue o Pmiach 40944 145050 7 39390 Oed mhe Sank A5
Cciione  MLIMATDmin Fxole (307203250 BLL 13 3mO0
Bumnma #rd modwsm s, 1ema
min e

B Bontich =t1 = - 16 el

ab

BIOTROMIKG mbH
Uk man dke e 1
-L.HO. FrEtFacher -

12354 Berlly
9. Febmar 2M3
Esuerbung alu Fraktikantn

Hierste bt Blndte b, wizh welkr ak Bt Anch we i Sle welerlesen: dis bt
Bllncttext. Wk anch mmer- bler steit Blndtext, vt welkrak Bldext Al wein
Sk welterksen: dles bt BIndtext. Uik 30 Immer- bers e bt BINAEL vk welker
ak Blndtext. Sach wer s Sk welterk e dles BtBINdtext

Wl anch mmer- bkretebt Blndtext, b wetter ak Blladext Anch we n Sk weler-
lese v:dles IstBINCEXL Wle 20ch Immer- ilers &AL AR, 1ici T weleralk
Bllnctte . 4 0ck W b0 Sle weltarkes ey dles it Bllvdbest. ke 3nch Immer- blerse it
Blincitext, 1icht weiber 3k Bldiext. fAch wer s Sk welkrleze o dies st BINdRXE Wle
Sk Immer- blers® bt BRI nlchE we therals Bllactet Loch wenn Sle
MEIEMESE) RS ETRINTRIT Il SN0k MMEr - bkl 2020 TE It ot.

SNk W bk Sle Welberksen: dies B tBINdbet Wk 30c Immer- blerste bt Bldbext,
wchE welterak Blindtext. Sach wers Sk wetterkse s dies it Blndtext ke asch
Wmer- blers bt BlNdRxt bkl welkr 3l BIdRt Aack wenn Sle weterkeen: dis
BB e xt. lle 3ach Immer- bler ste it Bilndtext, vkt welierak Blldert Anch |
W ub Sle welberkeer:dks BB et

Mitbestes Grikes

kala Baner

Falages: Lebe vslant, DIplomzeguls wndArbe i probe

-
=
Jectronic busin
crenonehunes Heinrich Hummel
Studiengang-Koordinator

Chauseestrage 3 Tel 030- 726429 330
[ -10115 Berlin Fax030- 726429 830

Aufgang E hhummel@ieb.net
. ieb.net
-
electronic business

Karin Schliiter
Leiterin Studiengang

Viola Beckmann
Mitarbeiterin Studiengang,
Bibliothekarin

Heidi Lossmann
Studentische Mitarbeiterin
Studiengang, Buchhaltung
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electronic business

Newsletter - Grunduberlegungen

Anspriche an CD gelten auch flr Newsletter: z.B. kritikfahig, visionar

Ausgangssituation: IEB muss bekannt werden
herkommlicher eBiz-Newsletter per se langweilig
elektronische Form problematisch

% | Sales Digesl, bssue 1683 PayPal Pesceplon Problems - Hachecht [His-1ext]

| Dstel gowbeten fnscht Erfigen Foms Egras Alteen @

| = = =& E A iElEEE—,

| Bl ackmmoeten | S aden antvorten | off wsterksten | G | ¥ 3K 4w - 4 @.|

— AVENTIVE. com) Gosendet: 191202403 1858
L TSALESPLIST ADVENTIVE.COM

Cer
Bekgelf:  1<Gabest Digwat, Lonue 1683: ParPal Prarcapition Problers.

I-Sales Digest j

“bata -> Information -»> Knowledge -» Wisdom*

Sponsor BMessage:

Feee White Papee on How to Seleet
a Fulfillmene House hrep://www. ifulfill.com/I-Sales

Derails Below ...

Published by:
Adventive
Vv, ndvent ive . com

Moderated by
John Counsel
13alealndvent ive . com

February 12, 2003 Izsue §1603

[SEND POSTS: mailto:isalesfadventive.com

Mefer a feiend: hrep://wew.adventive com/tellafe iend. himl

..... IH THIS DIGEST.....
[/ == MODERATOR CONMENT == /7

"The Thin Edge of the Nedge™
~ Johm Counsel

7/ == CONTINUING DISCUSSION == //

“PayPal Perceptions”
- Hilscy Bareeee =

shsua] | D] | =) 5 S| [[osmice vz = DAS D EE@E T L ||asen DEMIEL 21i—8 5

2N FreeMail - E-Mail sl HTML anschawen - Microsoft Intesnet Explotes von T-Dnline

'|Mmmmm}
| - . =+

@send | | T
P B R I B - M-
| e [2] 4o A5 T2 Jyas oV 2045,
|Liks @]uylinkt @] poogecom &l e E]pwgeds Elyshoncom £]1Logn E]Mes

DeMLEA RSSO E] @

iBusiness Weekly
Ausgabe vorn 040203

9. Jahigang, Abennamen: 34040
Fir: boqumila wojciechowska
Mitgkedemarns: bogu

An wojtinchowskaEweh de

HighText W:Ilg
ﬂBusmess

iBusiness Weekly

[M] Fix iBusimess-Mitgheder kostenlos[$] Pay per Kk
[P Exklusty fir P satgliages [PI[8] Fur P A

ditgheder kostenlos

iBuginéss Nutzeninfo lisher wieder i Textformat? Einfach per Kick umstelien!

Heute mit:

» Markenamt wil Urheberechizabgabe fr alle PCs

CRMMarkt schnumgs
Kamg der Projaktharsen: Gulp dbsmimm MT-Prajects

madia Award geht in dis nachste Runds

schizesedungs- und DRM-Technik fir MPEG-4-format
ogle ist die best

glauben nicht an den mobilen Ma:
c machen ' T-tsuglich
1ot

» Marktfarscher o

Content und
o ilfy

|

[£2) Loksbes Intranet #

e

sia] | e | GPe | £ [[E)F. | D Slavair  ® [ OAG D E T @K T L | asene ‘5“;’@&4 mpi— zu
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electronic business

Newsletter - Ziele

Ziel:

Zielgruppen:

Top of Mind bei Zielgruppen

=> Stifter

= Firmen

= Studenten

=>» zukUnftige Studenten

38
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institute ]

electronic business

Newsletter - Konzept

ldee:

Konzept:

Produkt mit ,Kultstatus® hinsichtlich Inhalt und
Gestaltung

=>» ungewohnliche Umsetzung erforderlich

Plakat und Online-Version
= permanente Prasenz
=>» personliche, emotionale Ansprache
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Themen

= Software Rebellen

= Surfbrett: Open Source

= Browser: quantlTies

= Untermehmen: Open Source
= Technik: Jaron Lanier

= comvos intern: FRIADENT relaunch;
Heidelberger Schlossfestspiele

Aktuel|
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Software Rebellen -
Die Erfolgsstory von Open Source

Wieder einmal ist mit der kritischen Auferung von Microsoft-Vize
Craig Mundie zum Open Seurce-Modell die alte Diskussion
aufgeflammt, welches Softwaremodell das bessere ist - das
proprietire von Microsoft oder das Dpen-Source-Modell der
Anhiinger der .fr oftware

[ras bekannteste Ergebnis der Arbeit der in der Free Software
Foundation zusammengeschlossenen Programmierar ist das
PL-Betriebsysiamn nux, das frel und kostenlos im Internat
verfiighar ist. Fiir Linux gibt es dariber hinaus inzwischen
lausende Arwendungsprogramme. Im Unterschied zu so genannter
proprietdrer Software, wie sie unter anderen Microsoft verkauft,
wearden diese Programme zus pen mit ihrem Quellcode 2ur
Werfligung gestellt, 2o dass Programmierer sie weiterentwickeln
kdinnen

Open Source Pioniere

Das GMU Projekl wurde 1984 begonnen, um ein vollstandig freies
Unix-artiges Betriebssystem zu entwickeln - das GHNU System
LDer Mame GRU wurde ganz nach Hackertradition als Akramym
fildr ,GNU*s Not L) “ gewdhlt. Varianten des GNU Systa







electronic business

wwwiebunetkoepfeundidean



29, Januar 2003 - .Café Biliger

Statt eine neue Kiichenkatastro-phe zu
schaffen, handelle der zweit Semester-
student Rainer Knaack Sonderpreise im

Restaurant und Café aus,

10. Februar 2003 -

Endspurt der crew_2
\fon 16.00 Uhr bis 20.00 Uhr Abschlul-
Prasentation der Crew_2

13. Februar 2003 —

In der Medi von
Prof. WVock woltten 12 |IEB-lerinnen
unbedingt herausfinden, wie man erfolg-
reich [dentifikationsp: iy
kann. Sie wurden flindig. Und kreierien
auch gleich den Losungsansatz inklusive

denn der schlaue IEBIer weill: preiswert
zukaufen ist besser als schiecht selbst
machen. Und siehe da, nach Auskunft
des Personals nimmt der eine oder an-
dere Student jetzt auch mal einen Muffin
mehr mit. Unterm Strich gin Gewinn filr
beide Seiten;

= offline kénnen wir's halt auch :-)

P.5.: Milch- und Tee-Getranke werden
gerade nachverhandeit.

“orlage Udk

jie und L Présenta-
tionstermin: 13. Februar 2003 ab 14.00
Uhr in der Aula im UdK-Geb&ude am
Kleistpark (Grunewaldstr) anschliefend
Semesterabschlussumirunk

Erkenntnisse (ber Wahrnehmung,
s

Neuer Studiengang an der UdK

Der zwei j8hrige Modellversuch an der
UdK hat zum Ziel einen i

05. Februar 2003

ab 13 Uhr in der Aula des |[EB

Vielen noch von seinem Vorirag auf dem
Werbekongress 2002 in Erinnerung wird
Thomas Anders diesmal das Institue of
Electronic Business besuchen und im
Rahmen der Buchprasentation "Der
Mensch als Marke" einen Vortrag zum
einen Thema Kann heute jeder ein Star
werden?*. Auf der anschlieenden
Pressekonferenz siehl er den Studenten
und Presseveriretern Rede und Antwort.
-> weitere Infos unler www ideereich.de

gang zu entwickeln, welcher das Thema

Klang in all seinen berufichen Auspra-

gungen und technisch-asthetisch-kutur-
Facetten

sowie 5
und bissige Kommentare erwarten Sie
auf der Prdsentation des moglicherweise
neuen Corporate Designs des Studien-
gangs Electronic Business. Viruelle Ein-
blicke nach Kennwortzuweisung unter
www ieb.nel/mg-emsy.

taglich 9.00 bis 12.00 und 15.00 bis 19.
00 Uhr.

Kaffee 1,20 anstatt 1,60 EUR
Espresso 1,20 anstatt 1,60 EUR
Cappuccino 1,30 anstatt 1.80 EUR
Milchkaffee 1,60 anstait 2,10 EUR

mehr unter www.soundXchange.net

01. - 05. Februar
Transmediale 03: Play Global

Mom 1. bis zum 5. Februar 2003 widmete
sich das diesjdhrige Festival im Haus der

Kulturen der Welt unter dem Motio Play
Global!” den kiinstlerischen und kulturel-
len Folgen der Globalisierung.

mehr unter www transmediale de

13. Februar 2003

.Wie geht's eigentlich unserem Produkt?
Fragt sich Studiengangsieiter Prof. Schil-
dhauer und Studiengangskoordinatorin
Karin Schilter beim informellen ,nunden
Tisch® zu dem auch dieses mal Stu-
denten aller Semester eingeladen sind.
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jetzt bewerben. ab april studieren. in zwei jahren viel verdienen. www.ieb.net
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Bewerben vom al.ol. bis zum ol.03.2003 unter www.ieb.net
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Bewerben vom ol.01. biszum o1.03.2003 unter www.ieb.net
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Wir haben taglich mit den Aufgaben zu tun,
die vor allem unsere Fantasie und Kreativitat
erfordern. Darum suchen wir Leute, die
ungewdnlich denken und arbeiten wollen,
Sie werden gebraucht. Bewerben Sie sich
vor dern 01.03.03. Infos unter vy

Lindbergh
Uberquert
Amstrong den Atlantik
landet auf
dem Mond Newton

entdeckt die
Schwerkraft Und was
planen
Ikarus Sie?
Ubt das

Fliegen
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Beiflen lohnt sich.

Kiatsch und Tratsch:
Wer mit wem und wieso -
in Fartre und zum Mitredan
unter: www.ish.netnaws’
Elatschundiratsch, ibml

Hard Facts:

‘Woher kommit das Geld

und wohin geht es?

Cder geht s auch ohna?

Mehr dazu unter;

wiw_iah, nelinews hadlacts hirml

ldeen pur:

Mit 100% Mehrwedt + Ideologeach
wertdglich + absolut knackirisch:
www. ieb netinews/ideenpoal himl

Topp oder Flopp:
Glauben Sle alles, was
Ihnen arzéhit wird?
www.isb. natinaws!
toppoderiapg.html

Hols dir:
Den brandneuen Mewsletter gibt
a5 jatzt auch im Abo unter:
wwweb. netinews/abo himl




Auftrie

im electronic business. die neue zukunft gibts bei uns. www.ieb.net  electronic business




